“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
INFORME N2 54-2023 / O.S.P / P.M.I.C.H. / W.D.U.J.-M.R.J.

PARA
GERENTE DE RRHH Y SSOMA
I
COORDINADOR DE SST
DE I
DIRECTOR GENERAL P.M.I. CAYETANO HEREDIA
ASUNTO : INFORME SITUACIONAL DE TBC EN OCHO SUR
FECHA : TIBECOCHA, 29 DE NOVIEMBRE DEL 2023

Por medio del presente me dirijo a usted para saludarle cordialmente y asi mismo; hacer
llegar a su despacho el informe sobre la situaciéon de TBC dentro de Ocho Sur; el mismo que
ha sido trabajado con el equipo de profesionales del Policlinico Materno Infantil “Cayetano
Heredia”.

Informacién Preliminar:

El Policlinico Materno Infantil “Cayetano Heredia” tiene un Contrato de Servicios con Ocho
Sur para la provisién de los servicios de Prevencion Ocupacional en Salud desde el afio 2021.
Bajo las cldusulas de este contrato, el policlinico ha asignado un profesional de salud y una
licenciada en enfermeria a las instalaciones de la empresa en sus operaciones en Nueva
Requena.

Regulacién Nacional sobre TBC:

La prevencién y control de TBC tienen una regulacidn especifica en el marco legal nacional, a
través de la Ley 30287, Ley de Prevencién y Control de Tuberculosis en el Peru, y su
reglamento, aprobado por Decreto Supremo 021-2016-SA.

Esta ley regula los procedimientos de deteccidon, canalizacidn, control y tratamiento de los
casos de TBC dentro y fuera de los centros de trabajo. Asimismo, establece las obligaciones
de las partes para asegurar el tratamiento de todos los casos detectados.

Procedimiento de manejo de los casos de TBC dentro de Ocho Sur:

El procedimiento que estamos siguiendo para los casos de TBC -en concordancia con la ley-
es el siguiente:

1. Todo paciente con sospecha de TBC es referido al programa especial que ESSALUD
tiene para TBC para su prueba descarte.

2. ESSALUD conduce la toma de muestras y realiza los andlisis correspondientes para el
diagnéstico.



3. Los resultados que se pueden obtener son los siguientes:

e Resultado positivo: que se deriva a neumologia para tratamiento y
aislamiento. Se realizan controles y muestras periodicas hasta que salga
negativo.

e Resultado negativo: deriva a neumologia para determinar condiciones del
paciente y determinar su alta y retorno laboral.

4. Ocho Sur brinda las licencias y descansos médicos a sus trabajadores durante todo el
proceso de tratamiento y/o enfermedad, de acuerdo con las indicaciones médicas.

5. Culminado el tratamiento y con la confirmacion de un resultado negativo por parte
de ESSALUD, el paciente es dado de alta y puede retornar a sus labores.

6. El médico ocupacional asighado a Ocho Sur determina -en base a una evaluacion
fisica del paciente- la actividad laboral, restricciones y seguimiento.

Situacion actual de prevalencia en Ocho Sur:
Al 29 de noviembre de 2023, Ocho Sur tiene 5 trabajadores bajo tratamiento por TBC, todos

ellos fuera de sus instalaciones y con resultados de prueba negativos.
El siguiente cuadro muestra el detalle de los casos y el estado actual:

FECHA DE FECHA DE
*
PACIENTE (*) | EMPRESA REFERENCIA DIAGNOSTICO RESULTADODE Bk | ESTADO ACTUAL
Paciente 1 osp S/F TBC PULMONAR 22/06/2023 NEGATIVO CON

TRATAMIENTO

NEGATIVO CON

Paciente 2 osu 05/01/2023 TBC PULMONAR 10/01/2023 TRATAMIENTO
Paciente 3 osu 10/01/2023 TBC PULMUNAR 13/01/2023 NEGATIVO CON
aciente TRATAMIENTO
. NEGATIVO CON
Paciente 4 osu 14/04/2023 TBC PULMONAR 21/04/2023 TRATAMIENTO
. NEGATIVO CON
Paciente 5 osu 01/06/2023 TBC PULMONAR 03/06/2023

TRATAMIENTO

(*) Teniendo en cuenta la confidencialidad de los datos personales de los trabajadores,
hemos omitido los nombres de las personas.

Sirvase indicarnos si requiere informacion adicional con relacion a este documento.

Atentamente,






