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Bogota D.C., 12 de septiembre de 2023

Senfores,
NACIONES UNIDAS — DERECHOS HUMANOS PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

Jefa Subdivision de los Procedimientos Especiales — OACDH
ohchr-registry@un.org

Asunto: Respuesta a “Comunicacion conjunta de los procedimientos especiales”.
Ref.: AL OTH 91/2023.

Respetada [

Reciba primero un cordial saludo.

En atencion al asunto de la referencia, damos respuesta a cada uno de los interrogantes planteados
en la comunicacién que hemos recibido de la Subdivision de Procedimientos Especiales que usted
representa y las Relatorias que la suscriben.

El proposito de este documento no solo es el de atender de manera respetuosa su requerimiento, sino
ademas ilustrar a su Despacho sobre la perspectiva del Grupo Enel, y por ende, de Enel Colombia,
respecto a los Derechos Humanos en su practica empresarial, la cual integra los Principios Rectores
de las Naciones Unidas sobre las Empresas y los Derechos Humanos, la definicion de los roles y
responsabilidades de los érganos de gobierno, y las relaciones responsables con la comunidad a través
de la participacion permanente de las partes interesadas en el area de influencia.

En consonancia con |o anterior, expresamos nuestro compromiso con el cumplimiento de la normativa
aplicable y las obligaciones contenidas en la licencia ambiental para la operacién de la Central
Hidroeléctrica El Quimbo. Asimismo, indicamos nuestro absoluto rechazo ante cualquier forma de
violencia y confiamos en que las autoridades competentes velaran por la proteccién de las personas y
las comunidades.

Conforme a lo expuesto y en desarrollo de esta respuesta, se presentara informacioén relevante de
forma amplia y concreta frente a lo solicitado, para concluir los siguientes puntos principales:

e Rechazamos contundentemente toda forma de violencia contra las personas y las
comunidades.

e Enel Colombia, en linea con el compromiso del Grupo, ha implementado un sistema de gestion
de la conducta empresarial, acorde con el marco normativo local, nacional y en consonancia
con los estandares internacionales de referencia en materia de Derechos Humanos.
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e En cumplimiento a lo previsto a la Politica de Derechos Humanos, Enel Colombia desarrolla
sus operaciones, y en especifico, las relacionadas con la construccion y operacion de la hoy
Central Hidroeléctrica El Quimbo, integrando estos principios en el marco de cumplimiento de
la normatividad aplicable y las obligaciones contenidas en la licencia ambiental otorgada.

Partiendo de estos puntos, y para dar respuesta a cada una de las preguntas contenidas en su
comunicacion frente al desarrollo del proyecto y operacion de la hoy Central Hidroeléctrica EI Quimbo,
se propone la siguiente tabla de contenido que desarrollaremos en el documento anexo a esta
respuesta:

1. Introduccién
2. Respuesta a cuestionario

En los términos expuestos, damos respuesta a su comunicacién y reiteramos nuestra entera
disposicion a brindar la informacion adicional que estime necesaria.

Sin otro particular, agradecemos su atencion.

Anexo 1. 22 Paginas.

Cordialmente,

[N -

\ -~

Luciano Tommasi

Director General Enel
Colombia & Centroamérica

c.c. Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia



INTERNAL

ﬂ Luciano Tommasi
Director General Enel
Colombia y Centroamérica

Anexo 1.

1. Introduccién

La Central Hidroeléctrica EI Quimbo esta situada en el departamento del Huila, al sur de Colombia,
entre las cordilleras Central y Oriental. Se encuentra a 70 kilometros al sur de la ciudad de Neiva, hace
uso de las aguas del rio Suaza y Magdalena, cuenta con un embalse unipropdsito de 8.250 hectareas
y sus municipios de influencia son: Gigante, El Agrado, Garzén, Tesalia, Paicol y Altamira. El Quimbo
cuenta con una capacidad instalada de 400 MW y una generacion media de 2.216 Gwh/afio, con lo
cual abastece cerca del 4% de la demanda energética del territorio colombiano.

Figura 1. Central Hidroeléctrica El Quimbo en el Huila, Colombia

La Central Hidroeléctrica El Quimbo fue catalogada en el 2008 por el gobierno nacional como Proyecto
de Interés Nacional Estratégico. La construccion de sus obras inicié en 2010 y su operacién comenzé
en noviembre del 2015 por parte de Enel Colombia.

Por su parte, en la cadena de generacion Quimbo-Betania, tenemos la Central Hidroeléctrica Betania
que se encuentra ubicada asimismo en el departamento del Huila. La Central Hidroeléctrica Betania
cuenta con una capacidad instalada de 540,9 MW, inicié su construccién en 1981, y se inaugur6 en
1987 por el gobierno nacional colombiano de la época. La Central Hidroeléctrica Betania cuenta con
un embalse de 7.400 hectareas y sus municipios de influencia son: Gigante, Campoalegre, Hobo y
Yaguara.

Figura 2. Central Hidroeléctrica Betania. Huila, Colombia
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2. Respuesta a cuestionario

Pregunta 1: “Sirvase proporcionar informaciéon o comentario adicional en
relacién con las alegaciones mencionadas arriba.”
Pregunta 2: “Proporcione informaciéon sobre las alegaciones mencionadas
anteriormente con respecto al proyecto hidroeléctrico El Quimbo y los posibles
abusos contra los derechos humanos de la comunidad local relacionados con el
derecho a un medio ambiente seguro y saludable”.

Primero que todo, y en referencia al presunto ataque contra el sefior Alirio Perdomo lider de Asoquimbo,
la Compaiiia expresa su profundo rechazo frente a este evento y confirma y reitera su categérico
repudio ante cualquier forma de violencia y amenaza contra las personas y comunidades. Asimismo,
Enel Colombia confia plenamente en las autoridades judiciales responsables de las investigaciones
correspondientes, y en su competencia para garantizar la proteccion de los derechos.

La proteccion del medio ambiente y los recursos naturales, la accion por el clima y la contribucion a un
desarrollo econdmico sostenible, son factores estratégicos en la planificacion y el desarrollo de las
operaciones del Grupo Enel, junto con el compromiso amplio de acelerar los procesos de
descarbonizacién y electrificacion, de conformidad con el Acuerdo de Paris y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

En 2013 Enel adopté una Politica de Derechos Humanos, aprobada por el Consejo de
Administracién, que ha sido actualizada en 2021 para mantenerla actualizada conforme a la evolucién
de los marcos de referencia internacionales y de nuestros procesos operativos, organizativos y de
gestion.

La Politica de Derechos Humanos aprovecha los compromisos ya incluidos en varios codigos de
conducta como el Cadigo Etico (adoptado ya en 2002), el Plan de Tolerancia Cero con la Corrupcion y
los modelos globales de cumplimiento, al tiempo que refuerza y amplia su contenido.

El contenido de nuestra politica hace referencia a los derechos humanos internacionalmente
reconocidos, tal y como se definen en la Carta Internacional de Derechos Humanos y en los convenios
de la Organizacion Internacional del Trabajo en los que se basa la Declaracion Tripartita de Principios
sobre las Empresas Multinacionales y la Politica Social y que son aplicables a la practica empresarial.

El compromiso también comprende:

e los 10 Principios del Pacto Mundial al que nos adherimos como miembro activo desde
2004;

e |a Carta de Compromiso de las Naciones Unidas que firmamos en 2019, en la que las
Naciones Unidas pedian a las empresas de todo el mundo que se comprometieran a
una transicion justa y a la creacion de empleos verdes decentes;

e el marco "Proteger, Respetar y Remediar" de las Naciones Unidas, establecido en los
principios rectores sobre las empresas y los derechos humanos, y las directrices de la
Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos para las empresas
multinacionales. Ya hemos presentado el enfoque del Grupo para la gestion de los
derechos humanos y el compromiso publico asumido al respecto.

La politica aborda las practicas de empleo y las relaciones con la comunidad y la sociedad a través de
12 principios identificados en funcién de su relevancia para nuestras actividades y relaciones
empresariales, asi como del resultado de una consulta celebrada con las partes interesadas
pertinentes. Establece el rechazo de practicas como la esclavitud moderna, el trabajo forzado y la trata
de seres humanos, por nombrar algunas, y el compromiso de promover la diversidad, la inclusion y la
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igualdad de trato y oportunidades, respetando los derechos de las comunidades locales y los pueblos
indigenas y tribales, y centrandose en la proteccion del medio ambiente, ya que un entorno seguro,
limpio, saludable y sostenible es parte integrante del pleno disfrute de una amplia gama de derechos
humanos.

Al responder a su pregunta sobre la diligencia debida en materia de derechos humanos, en concreto,
se ilustrara la aplicacion y el seguimiento de dichos compromisos en consonancia con los Principios
Rectores de las Naciones Unidas sobre las empresas y los derechos humanos y las directrices de la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdémicos sobre diligencia debida en materia de
conducta empresarial responsable.

Tal como se ha subrayado en lineas anteriores, Enel Colombia ha garantizado el cabal cumplimiento a
la normativa local y al contenido de las obligaciones sociales y ambientales que integran la licencia
otorgada por la autoridad ambiental correspondiente.

El proceso de licencia ambiental, conforme a la norma vigente para la época del inicio del tramite, esto
es el del Decreto 1220 de 2005 “Por el cual se reglamenta el Titulo VIII de la Ley 99 de 1993 sobre
licencias ambientales”, integra varios instrumentos como, el Diagnéstico Ambiental de Alternativas y el
Estudio de Impacto Ambiental. También prevé mecanismos de participacion ciudadana como la
informacion y participacion de la poblacion del area de influencia, la socializacién del proceso durante
el estudio de impacto ambiental y durante la construccién del proyecto. Dentro de los mecanismos
previstos en la ley para el desarrollo del procedimiento de licenciamiento, se encuentran derechos de
relevante importancia para la operacion de la licencia ambiental, tales como el derecho de las personas
a intervenir en los procesos administrativos ambientales (como terceros intervinientes), el derecho de
peticion (previsto en la Constitucién Politica Colombiana), el derecho a la audiencia publica ambiental
y la consulta previa.

Por otra parte, el plan de manejo de los impactos generados sobre las condiciones ambientales,
socioeconémicas y culturales por el desarrollo de las obras y actividades asociadas al Proyecto
Hidroeléctrico El Quimbo, integra programas, proyectos y actividades para prevenir, mitigar, controlar,
corregir y compensar los impactos negativos y potenciar los impactos positivos, en el marco del Plan
de Manejo Ambiental, los cuales fueron consultados y retroalimentados con las comunidades,
autoridades y entidades del area de influencia, de manera que sus comentarios y propuestas fueron
evaluados y respondidos en oportunidad.

Es importante mencionar que la Licencia Ambiental otorgada para la construccion y operacion de la
Central EI Quimbo, al 15 de agosto del 2023, contiene cerca de 3.000 obligaciones a cargo de Enel
Colombia para garantizar el respeto por las comunidades y el medio ambiente en la zona de influencia.
De este universo de obligaciones, a la fecha de la suscripcion del presente documento, el 67% de las
obligaciones (un total de 1991 obligaciones) se encuentran cumplidas y verificadas por parte de
la autoridad ambiental ANLA, aspecto que ha sido aprobado y reconocido por la misma autoridad
mediante actos administrativos. En el mismo sentido, un 18% del total de las obligaciones, incluyen
actividades ejecutadas completamente y presentadas a la autoridad ambiental, la cual se encuentra en
proceso de validacién y pronunciamiento respecto a las mismas a través de acto administrativo
correspondiente; es decir que en total se encuentran cumplidas el 85% de las obligaciones. Por ultimo,
el 15% restante de las obligaciones, corresponden a obligaciones periddicas en ejecucién a
desarrollarse y cumplirse durante la operacion de la Central. Estas ultimas vienen siendo cumplidas a
cabalidad por parte de Enel, y seguiran siendo verificadas por las autoridades durante toda la vida util
de la central. El cumplimiento de estas obligaciones se evidencia en los diferentes Informes de
Cumplimiento Ambiental, que reposan ante la autoridad ambiental, y que dan cuenta de la ejecucién y
cumplimiento de la licencia ambiental por parte de Enel Colombia.

En conclusion, y en pleno cumplimiento de la ley y del contenido de la licencia ambiental otorgada por
la autoridad ambiental, Enel Colombia ha garantizado la ejecucién de las obligaciones establecidas en
la Licencia Ambiental, que, a través de los mecanismos alli previstos, permiten gestionar y mitigar los
posibles impactos a los recursos naturales involucrados en el desarrollo del proyecto y a las
comunidades de las areas de influencia del mismo.
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Pregunta 3: “Proporcione informacion sobre las politicas y procesos de la Debida
diligencia en materia de Derechos Humanos implementados por su empresa para
identificar, prevenir, mitigar y dar cuenta de como aborda los impactos negativos
de sus actividades sobre los derechos humanos y el medio ambiente, de
conformidad con los principios Rectores sobre Empresas y Derechos Humanos
(Principios Rectores de la ONU).”

Como se ha presentado en la respuesta a la pregunta numero 1y 2 de este escrito, nuestra Politica
de Derechos Humanos establece especificamente un principio relativo a la proteccion del medio
ambiente, ya que un medio ambiente seguro, limpio, sano y sostenible es parte integrante del pleno
disfrute de una amplia gama de Derechos Humanos.

La integracion de los compromisos asumidos a través de la Politica de Derechos Humanos para
respetarlos en los procesos internos pertinentes es clave para prevenir y mitigar los impactos adversos
sobre éstos, asi como para fomentar el trabajo decente, el crecimiento econémico inclusivo y el
desarrollo sostenible, como ilustra el siguiente cuadro resumen en todas las areas internas y externas
de la Compaiiia.
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Figura 3. Politica de Derechos Humanos de Enel

Los procesos de formacién y concienciacion dedicados tanto a las personas de Enel como a los socios
empresariales constituyen un aspecto clave para integrar el respeto de los Derechos Humanos en las
operaciones empresariales. Dicha formacién también incluye iniciativas especificas de comunicacion
dirigidas a las partes interesadas internas y externas para fomentar la correcta comprensién de los
compromisos asumidos a través de la Politica de Derechos Humanos.

El respeto del compromiso del Grupo en materia de derechos humanos pasa también por un modelo
de gobernanza y corporativo, basado en los principios de transparencia y rendicién de cuentas, que
establece tareas y responsabilidades bien definidas de los principales érganos de gobernanza, en
concreto del Consejo de Administracion, que acttia a través de la Comision de Control y de las
Comisiones de Riesgos y Gobierno Corporativo y de Sostenibilidad. Mas detalles en el Informe de
Sostenibilidad de Enel Américas de 2022 (pagina 254)! y en el Informe de Sostenibilidad 2022 del
Grupo (pagina 355)2.

"https://www.enelamericas.com/content/dam/enel-americas/investor/sostenibilidad/reporte_de_sostenibilidad/2022/1S-Enel-

Americas-2022.pdf
*https://www.enel.com/content/dam/enel-com/documenti/investitori/sostenibilita/2022/sustainability-report_2022. pdf
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Ademas, como se anticip6 en la respuesta a la pregunta nimero 2 de este escrito, Enel ha establecido
un proceso de diligencia debida en linea con los Principios Rectores sobre las Empresas y los Derechos
Humanos de las Naciones Unidas y la Guia de Diligencia Debida para la Conducta Empresarial
Responsable de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico, que también se ha
codificado en un procedimiento interno global, que abarca toda la cadena de valor en toda la huella
geografica del Grupo y que tiene como objetivo identificar si alguno de los procedimientos y procesos
operativos de Enel requiere un plan de mejora para reforzar el sistema de gestion que garantice que
esta en linea con los compromisos asumidos en la politica de derechos humanos. El proceso de
diligencia debida tiene un formato de ciclo trienal e implica tanto a los grupos de interés internos por
pais de operacion y funciéon, como a los externos a través de expertos en derechos humanos y grupos
de interés clave. Gracias a este proceso, Enel evalua el 100% de las politicas y procedimientos
operativos establecidos para identificar los riesgos de las operaciones directas e indirectas a lo largo
de toda la cadena de valor de Enel, asi como de las nuevas relaciones comerciales (por ejemplo,
adquisiciones, fusiones, empresas conjuntas, etc.).

El proceso de diligencia debida se estructura en los siguientes subprocesos:

1. Evaluacion del riesgo percibido (identificacion de cuestiones
destacadas):

La identificacién de las cuestiones destacadas en materia de derechos humanos
permite a Enel comprender mejor dénde centrar los esfuerzos y los recursos para
los posibles impactos que requieren mayor urgencia, teniendo en cuenta la
perspectiva de las partes interesadas pertinentes.

2. Gestion de cuestiones destacadas:

Ademas de la identificacion de los asuntos destacados, el sistema de gestion
incluye:

a. un analisis de deficiencias destinado a evaluar las operaciones y procesos de
Enel que controlan los riesgos e identifican posibles carencias;

b. desarrollo de acciones del plan de mejora para abordar las deficiencias
identificadas en el paso anterior. aplicacion de las acciones y seguimiento de los
progresos, garantizando asi la uniformidad de los procesos y politicas en todas las
actividades del Grupo. Los resultados relativos al ciclo 2020-2022 ya finalizado
estan disponibles en el Informe de Sostenibilidad de Enel Américas 2022 (paginas
254-258)3.

Pregunta 4: “Proporcione informacién sobre como su empresa ha llevado a cabo
una consulta significativa con las partes interesadas afectadas en el proyecto
minero. Indique si se tomaron medidas para evitar impactos sociales, culturales
y ambientales negativos en las comunidades ubicadas en el area del proyecto.
En particular, sirvase proporcionar informacién sobre los mecanismos de
participacion de las comunidades y personas afectadas por la Central
Hidroeléctrica EI Quimbo, en el marco de las modificaciones realizadas y
aprobadas por ANLA a la Licencia Ambiental.”

Como punto inicial, Enel Colombia resalta que la Central Hidroeléctrica El Quimbo se desarrollé como
un proyecto hidroeléctrico para la generacion de energia limpia para el pais, y no como un proyecto
minero como se indica en la pregunta que procedemos a responder en detalle a continuacion.

Ahora bien, una vez aclarado el aspecto anteriormente sefalado, inicialmente se da respuesta a lo
referente a las consultas efectuadas a las partes interesadas en el proyecto. Sobre este primer

3https://www.enelamericas.com/content/dam/enel-americas/investor/sostenibilidad/reporte_de_sostenibilidad/2022/IS-Enel-
Americas-2022.pdf
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interrogante, es de resaltar, en linea con el marco normativo al que hemos hecho referencia, que Enel
Colombia ha dado cumplimiento absoluto a los requisitos y obligaciones previstas por la norma, y en
particular, la normatividad vigente para la época, esto es el Decreto 1220 de 2005 “Por el cual se
reglamenta el Titulo VIl de la Ley 99 de 1993 sobre licencias ambientales™ asi como a toda la
legislacién vigente sobre licencias ambientales en Colombia, en consonancia absoluta con lo previsto
por la Licencia Ambiental contenida en la Resolucién 899 del 15 de mayo de 2009, del Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible,
otorgada a Enel Colombia para el desarrollo y operacion de la Central Hidroeléctrica El Quimbo.

Asi, para dar cumplimiento a los procesos de consulta a las partes interesadas en el proyecto
hidroeléctrico, se dio cumplimiento al contenido del procedimiento de licenciamiento previsto en la
norma, realizando la Audiencia Publica Ambiental el 21 de enero del 2008, requisito esencial de la
licencia, y las respectivas Mesas de Concertacion. Asimismo, se recibi¢ y atendieron las observaciones,
dudas y comentarios emitidos por las autoridades ambientales, locales y nacionales competentes, de
manera que, al cumplir la integridad de aspectos, se emitié la Licencia Ambiental para el Proyecto. Lo
anterior se encuentra soportado por todos los radicados y actos administrativos que reposan en el
expediente del proyecto®.

* A continuacion, procedemos a exponer en detalle el procedimiento de licenciamiento y consulta, en los siguientes términos:

. El proceso fue iniciado mediante oficio 4120-E1-29923 del 25 de marzo de 2008, en el cual Enel Colombia,
solicitd al entonces Ministerio de Ambiente Vivienda y Desarrollo Territorial, Licencia Ambiental para la construccién y
operacion del Proyecto Hidroeléctrico El Quimbo.

° Mediante Auto No. 1129 de abril 10 de 2008, el Ministerio de Ambiente inicié tramite administrativo de
Licencia Ambiental para el Proyecto Hidroeléctrico El Quimbo. Este acto administrativo, fue publicado en la Gaceta
Ambiental de la entidad en el mes de abril de 2008.

. A través de comunicacion con radicacion 4120-E1-32762 del 1 de abril de 2008, se anexo6 copia del oficio de
radicacion ante la Corporacién Auténoma Regional del Aito Magdalena, del Estudio de Impacto Ambiental, con el fin
de solicitar el concepto técnico relacionado con el uso, aprovechamiento y/o afectacion de los recursos naturales para
el mismo, por parte de la autoridad ambiental regional.

Es asi como, mediante oficic con radicado No. 4120-E1-61204 del 4 de junio de 2008, la Corporacion Auténoma Regional del
Alto Magdalena, solicito la realizacion de una audiencia publica previa al otorgamiento de la Licencia Ambiental del proyecto
hidroeléctrico EI Quimbo. La cual se realizé el 21 de enero del 2009, como mecanismo contemplado por la normatividad
colombiana en materia de participacion.

De igual manera, mediante radicado 4120-E1-63011 del 9 de junio de 2008, la Corporacion Auténoma Regional del Alto
Magdalena, remitié copia del concepto técnico de esa corporacion, sobre el uso, aprovechamiento y/o afectacion de los recursos
naturales en relacion con el Proyecto Hidroeléctrico El Quimbo.

° Por otra parte, a través del radicado 4120-E1-117391 de 14 de octubre de 2008, Enel Colombia remitid
informacién adicional solicitada mediante Auto No. 2495 de 12 de agosto de 2008, respecto al proceso de
licenciamiento.

° En relacion con la declaratoria de utilidad publica e interés social el area que comprende los predios
necesarios para la construccion y operacién del Proyecto Hidroeléctrico El Quimbo, el Ministerio de Minas y Energia
expide la Resolucion No. 321 de 1 de septiembre de 2008.

° Mediante Auto MAVDT No. 3690 del 16 de diciembre de 2008, el Ministerio de Ambiente ordend, a peticién
de la Corporacién Autéonoma Regional del Alto Magdalena y de la comunidad del Municipio de Gigante (Huila), la
celebracion de la Audiencia Pablica Ambiental respecto al proyecto hidroeléctrico “El Quimbo”. Audiencia Publica
que se realizé el dia 21 de enero de 2009, como consta en el acta de “Audiencia Publica Ambiental, expediente No.
4090, a folios 1590 al 1634, y sus anexos en las carpetas de “Audiencia Plblica Ambiental”, que reposa en el
expediente publico No. LAM4090.

° Como resultado de las Mesas de Concertacién llevadas a cabo
, las cuales fueron realizadas los dias 22 de 7
ebrero de , Enel Colombia y los representantes del Congreso, de las Administraciones Municipales, de la

Gobernacién y de la comunidad en general, se suscribié un documento denominado “Documento de cooperacion
celebrado entre la Gobernacién del Departamento del Huila, los Municipios del Agrado, Garzén, Altamira, Gigante,
Paicol y Tesalia, EI Ministerio de Minas y Energia, EI Ministerio de Agricultura y la empresa EMGESA S. A. E. S. P
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Una vez analizados los antecedentes del proceso de licenciamiento, se evidencia que todas las
solicitudes de las entidades competentes fueron atendidas y revisadas por parte de Enel Colombia

. De igual forma, se tuvieron en
cuenta los conceptos tecnicos emitidos por parte de la autoridad ambiental, Corporacion Autonoma
Regional del Alto Magdalena, y la Procuraduria Delegada para Asuntos Ambientales y Agrarios, dando
respuesta a aquellos requerimientos que surgieron durante este proceso.

Ahora bien, con respecto a la segunda parte de la pregunta, frente a la cual solicita informacién sobre
“si se tomaron medidas para evitar impactos sociales, culturales y ambientales negativos en las
comunidades ubicadas en el area del proyecto”, se indica, que en el marco del instrumento de manejo
ambiental Estudio de Impacto Ambiental , para la construccion y operacion de la Central Hidroeléctrica
El Quimbo, se desarrollaron cada uno de los capitulos que requiere la ley, y que incluyen, un analisis
y valoracién de los impactos ambientales, asi como la formulacion de medidas de manejo para aquellos
impactos que lo requieran, y que fueron consignadas en el Plan de Manejo Ambiental.

Respecto al Plan de Manejo Ambiental que hace parte del Estudio de Impacto Ambiental, es de precisar
que, conforme la ley, este debe integrar todos los programas, los proyectos y las actividades que
permitirian prevenir, mitigar, controlar, corregir y compensar los impactos negativos, y potenciar los
impactos positivos del proyecto, los cuales, insistimos, fueron a su vez consultados y retroalimentados
con las comunidades del area de influencia directa, las autoridades y entidades respectivas. En el
desarrollo del proceso de consulta y retroalimentacion de los impactos y planes de manejo, se

(hoy Enel Colombia).”, el cual contiene 30 acuerdos adicionales a las obligaciones impuestas por la autoridad
ambiental, 20 de los cuales quedaron suscritos en el Art. 12 de la Licencia Ambiental.

° La Corporacién Auténoma Regional del Alto Magdalena (CAM) mediante radicados 4120-E1-8527 de 2 de
febrero de 2009, 4120-E1-17340 del 18 de febrero y 4120-E1-18069 del 19 de febrero de 2009, emitid6 Concepto
Técnico relacionado con el uso, aprovechamiento y/o afectacion de los recursos naturales del Proyecto Hidroeléctrico
El Quimbo.

° Mediante Auto No. 512 del 2 de marzo de 2009, el Ministerio de Ambiente, solicité informacién adicional y
aclaraciones Enel Colombia, como resultado de la Audiencia Publica Ambiental, la respuesta fue radicada mediante
consecutivo MAVDT 4120-E1-31553 del 19 de marzo de 2009

° El tramite de la Sustraccion de la Reserva Forestal de la Amazonia fue realizado en conjunto con la
evaluacion de la licencia ambiental, con el apoyo de la Direccién de Ecosistemas del Ministerio de Ambiente, el cual
emitié concepto técnico el 22 de abril de 2009, determinando la viabilidad técnica para realizar la sustraccion.

° Por su parte, el Grupo de Evaluacion de la Direccion de Licencias, Permisos y Tramites Ambientales,
W, emitié Concepto Técnico No. 721 del 13 de mayo de 2009 (Acogido por Auto 1421 del 14 de
mayo de , declarando que la informacion del proceso de licenciamiento se encontraba reunida, con base en:

0] La informacion entregada por Enel Colombia.

o) El resultado de la visita técnica de evaluacion ambiental al Proyecto Hidroeléctrico EI Quimbo.
o La Audiencia Publica Ambiental.

o Las Mesas de Concertacion.

o) Concepto Técnico de la Corporacién Autonoma Regional del Alto Magdalena (CAM).

e Concepto Técnico de la Direccion de Ecosistemas de este Ministerio de Ambiente.

° Mediante Resolucion 0899 del 15 de mayo de 2009, el Ministerio de Ambiente Vivienda y Desarrollo
Territorial = MAVDT-, otorga Licencia Ambiental a EMGESA S.A E.S.P. (hoy Enel Colombia), para la construccién y
operacion del Proyecto Hidroeléctrico EI Quimbo, localizado en jurisdiccion de los municipios de Garzén, Gigante, El
Agrado, Paicol, Tesalia y Altamira, en el Departamento del Huila.

° Mediante radicado MAVDT No. 4120-E1-57532 del 26 de mayo de 2009, se remitié al Ministerio, recurso de
reposicion contra la Resolucion MAVDT 899 de 15 de mayo de 2009; el pronunciamiento de la autoridad nacional se
dio mediante la Resolucion MAVDT 1628 del 21 de agosto de 2009, modificando las obligaciones que habian sido
objeto de aclaraciones y/o solicitudes de ajuste.
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conocieron las inquietudes y propuestas de las comunidades y autoridades, las cuales fueron

evaluadas.

La orientacion de los programas de manejo es integral e incluye en cada programa las medidas de
manejo a varios impactos. En la Tabla 1 se presenta el resumen de los impactos identificados a los
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cuales responden uno o varios programas, como se evidencia a continuacion:

Tabla 1. Impactos y planes de manejo del Estudio de Impacto Ambiental integrado a la Licencia

Ambiental otorgada Enel Colombia

Impactos

Programas de manejo

Agradacion de las colas del embalse vy
sedimentacion en el vaso

Programa de reposicion de
infraestructura afectada

Regulacion del régimen de caudales durante llenado
y operacion

Programa de manejo de la calidad
de aguas en el embalse y aguas
abajo

Programa de rescate contingente de
peces

Alteracion de las caracteristicas de la calidad del
agua del rio Magdalena en el embalse El Quimbo,
aguas abajo del sitio de presa y del embalse
Betania

Programa de manejo de la calidad
de aguas en el embalse y aguas
abajo

Programa de manejo de cobertura
vegetal y habitats terrestres

Alteracion de la calidad del agua

Manejo del recurso hidrico

Programa de manejo de residuos de
excavacion

Manejo de residuos sélidos

del paisaje

FisiICOS Programa de restauracion en zonas

de uso temporal
Manejo de fuentes de emisiones y

Alteracién de la calidad del aire y ruido ruido
Manejo ambiental de voladuras
Programa de atencion y proteccion

Generacién de inestabilidad y erosion en el borde de sitios criticos, sensibles o

del embalse vulnerables durante la operacion del
proyecto, en el borde del embalse
Programa de manejo de residuos de

Afectacion por generacion de residuos de excavacion

excavacion Programa de restauracién en zonas
de uso temporal

_Generqcnon de residuos solidos domésticos e Manejo de residuos solidos

industriales

Alteracion del microclima en los alrededores del Monitoreo del clima en los

embalse alrededores del embalse

) Manejo de suelos

Alteracion de suelos 3
Programa de desarrollo econémico.
Programa de manejo de cobertura
vegetal y habitats terrestres

Pérdida de cobertura vegetal Manejo de suelos
Programa de restauracion en zonas
de uso temporal

BIOTICOS Alteracion de los patrones ecoldgicos y de calidad Programa de manejo de cobertura

vegetal y habitats terrestres

Afectacion sobre la fauna terrestre

Programa de manejo de fauna
silvestre

Programa de manejo de cobertura
vegetal y habitats terrestres
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Interaccion del proyecto Hidroeléctrico EI Quimbo
con el sistema de areas protegidas del nivel Local,
Regional y Nacional

Programa de manejo de cobertura
vegetal y habitats terrestres
Programa de manejo de fauna
silvestre

Formacion de nuevos habitats acuaticos

Programa de manejo de la calidad
de aguas en el embalse y aguas
abajo

Alteracion de las comunidades hidrobiologicas

Programa de manejo de la calidad
de aguas en el embalse y aguas
abajo

Afectacion de asentamientos nucleados y dispersos

Programa de reasentamiento de
poblacion

Afectacion de las actividades productivas

Programa de reasentamiento de
poblacion

Programa de fomento a las
actividades a las actividades
economicas en los municipios de
Agrado, Altamira, Garzén, Gigante,
Paicol y Tesalia

Afectacion sobre el empleo

Programa de reasentamiento de
poblacién

Programa de empleo temporal y
suministro de servicios durante la
construccion del Proyecto

SOCIALES —
Programa de restitucion de empleo
Pérdida de infraestructura fisica Programa de = reposicion: de
infraestructura fisica
2% . 2 Programa de informacion y
Generacion de expectativas y conflictos participacién
Pérdida de la conectividad Programa = de ~_reposiclon.  de
infraestructura fisica
m:‘)g:fgﬁgﬁn al ordenamiento territorial de los Programa de toitalbciisits
afectados por Ia zona de embalse msttycond)
o : " Programa de traslado y restauracion
Pérdida del patrimonio cultural del patrimonio cultural
Programa de empleo temporal y
Generacion de empleo temporal suministro de servicios durante la
construccion del Proyecto
P ; : g s Programa de arqueologia
Pérdida del patrimonio arqueolégico preventiva
Posible afectacion de los servicios sociales del area Prograr%a ddel segunmngnto 8 | la
adyacente al proyecto prestacion de los servicios sociales
en el area aledana al embalse
Programa de fortalecimiento
Presion migratoria en las cabeceras municipales de institucional
?lgante, Garzon, El Agrado, Altamira, Paicol y Programa de  salubridad y
SOCIALES esalia saneamiento basico para

trabajadores vinculados al Proyecto

Incremento en los presupuestos de los entes
territoriales por transferencias

Programa de fortalecimiento

institucional

Posible disminucién de ingresos que se generaria en
la pesca artesanal

Programa de atencion a los
pescadores artesanales localizados
entre Puerto Seco y La Jagua.

Impactos ambientales

Programa de educacion ambiental

Plan de gestion social durante la etapa de
operacion

Programa de
participacion

informacion y
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Programa de seguimiento a la mano
de obra no calificada que participo
en las obras

Riesgo de incremento de la morbimortalidad de la
poblacion asentada en el area de influencia y de la
poblacion migrante que llega a las zonas aledafias
del Proyecto, principalmente por aparicion de

Programa de  salubridad vy
saneamiento  basico para la
comunidad del area de influencia del

vectores y enfermedades. Floyesia.

Perdida de fuentes de trabajo para 930 personas Programa de manejo para la
entre residentes y no residentes en el AID, que reactivacion productiva en areas
desarrollan actividades productivas agropecuarias aledafias e inclusive en el area de
en predios ubicados en dichas areas influencia directa

Posteriormente al otorgamiento de la Licencia, y como esquema complementario a los programas sobre
pérdida de la cobertura vegetal e interaccion del Proyecto Hidroeléctrico El Quimbo con el sistema de
areas protegidas del nivel local, regional y nacional, y alteracion de las comunidades hidrobiologicas,
Enel Colombia estructurd los siguientes programas para robustecer y garantizar la gestion de impactos
ambientales en la zona:

a. Programa de Restauracion de Bosque Seco Tropical, como medida de
compensacion para los temas relacionados con la flora y la fauna por la sustraccién de
la Reserva Forestal de la Amazonia y el Aprovechamiento Forestal del Vaso del
Embalse.

b. Programa para el Manejo y Proteccion de los peces de la Cuenca Alta del
Rio Magdalena en el Area de Influencia del Proyecto Hidroeléctrico El Quimbo.
Este se constituye con el fin de dar una soluciéon de manera integral a la problematica
que avoca este recurso.

Estos dos grandes programas buscan, no solo cumplir con los alcances de los programas inicialmente
definidos en la licencia ambiental otorgada por la autoridad, sino también aportar con una nueva vision
a la conservacién de la biodiversidad en la regién del Huila. Es asi como a través de estos programas
propuestos por la Compafiia como una contribucién adicional a la regién, se han logrado obtener
resultados que van mas alla del cumplimiento de las obligaciones previstas en la licencia ambiental,
como lo son, contar con el area de restauracion ecolégica en Bosque Seco Tropical mas grande del
pais, correspondientes a un total de 3.598 hectareas declaradas como reserva natural de la sociedad
civil (categoria de proteccion nivel nacional), asi como la construccion de un centro de investigacion en
este ecosistema y la siembra de aproximadamente 600.000 plantas de 66 especies nativas a corte
agosto de 2023.
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Figura 4. Restauracion Ecologica Bosque Seco Tropical
En el mismo sentido, se ha desarrollado investigacién en materia de peces de la mano de la Universidad
Surcolombiana, evento que permitié ir mas alla de la obligacién de repoblamiento prevista en la licencia,
y que ha tenido los siguientes resultados positivos para el medio ambiente y el territorio del Huila:

- Enel 2017 se construy6 la estacion Surcolombiana de Recursos Hidrobioldgicos, centro de
investigacion que ha permitido a los estudiantes de la Universidad desarrollar sus practicas
profesionales y fortalecer la linea de investigacién en hidrobiologia.

- Desarrollo de Protocolos de reproduccién inducida para especies Nativas del Rio
Magdalena.

- En el afio 2018, el Instituto Colombiano Agropecuario otorgé certificado como
Establecimiento de Acuicultura Bioseguro bajo el sistema productivo de estanques,
convirtiéndose asi, en la primera Estacién Experimental en especies nativas a nivel nacional
en estar certificada con este sistema.

- Desde agosto del 2019 a agosto del 2023, se han sembrado 3.528.000 de crias de peces
de 4 especies nativas en el embalse de El Quimbo. La siembra de estas crias se realiza a
lo largo del afio de manera permanente.

En lo relacionados a las obligaciones socioecondémicas, a continuacion, se presenta un breve resumen:
e Reasentamientos:

150 familias optaron por ser reasentadas durante la etapa de consulta y concertacién en el periodo de

2010 a 2016. De estas familias, 107 optaron bajo la modalidad de reasentamiento colectivo, y 44 en la

modalidad de reasentamiento individual. Todas fueron ubicadas en los municipios de El Agrado,

Altamira, Garzén y Gigante®.

Los reasentamientos cuentan con la dotacién de servicios publicos, energia eléctrica, acueducto,
tratamiento de aguas residuales, y servicios esenciales. Asimismo, con infraestructura social apta para

® Mas detalles disponibles en el Informe de Sostenibilidad de Enel Américas 2022 (Paginas 263-265).
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el desarrollo de sus actividades comunitarias, tales como capillas, escuelas, centros de acopio, canchas
multiples y zonas verdes.

En materia de desarrollo econdmico del Programa de Reasentamiento, desde el afio 2015 la Compafiia
ha venido realizando actividades encaminadas a lograr la reactivacién econémica de las familias
reasentadas, tales como: restitucion de tierras, construccion de distritos de riego, la concertaciéon de
150 planes de produccién agricolas y en ganaderia. Esto ha permitido que los hogares alcancen
ingresos superiores a dos salarios minimos mensuales legales vigentes.

Para llevar a cabo las actividades anteriormente descritas, desde el afio 2009 se ha dado cumplimiento
al programa de Informacién y Participacion, dirigido a los propietarios de los terrenos utilizados para la
construccion de la Central Hidroeléctrica EI Quimbo, y a familias y/o personas que, si bien no eran
propietarias de tierras, si desarrollaban su actividad econémica en esta zona.

A través de este programa, se definieron una serie de canales de comunicacion con el fin de informar
y responder todas las inquietudes, quejas y reclamos de la comunidad sobre los temas relacionados
con la Central Hidroeléctrica El Quimbo, garantizando su participacion. Entre los principales canales se
destacan: las oficinas de atenciéon a la comunidad, oficina moévil, pagina web, boletin informativo,
programas de radio y television, redes sociales, reuniones informativas presenciales, entre otros.

Pregunta 5: “Sirvase indicar qué medidas se han tomado para proteger y
fortalecer los ecosistemas impactados por el proyecto hidroeléctrico, incluyendo
la mortandad de peces, y asegurar la realizacion del derecho a la alimentacion de
las personas afectadas por el descenso de la poblacion de peces.”

Las medidas de proteccion y fortalecimiento de los ecosistemas circundantes al proyecto, hoy Central
Hidroeléctrica El Quimbo, se encuentran previstas en la normativa vigente, y en concreto, en la licencia
ambiental y los instrumentos que la constituyen.

Ahora bien, con relacion a la mortandad de peces, es preciso aclarar que, en el mes de marzo del 2023,
se registré una mortalidad de peces en el embalse de Betania la cual afecto a los proyectos piscicolas
que se desarrollan en el mismo®. Esta situacion conllevé a la instalacion de un Puesto de Mando
Unificado con entidades del orden nacional (Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, Instituto
Colombiano Agropecuario y la Autoridad Nacional de Acuicultura y Pesca), departamental
(Gobernacion de Huila) y con los productores de la region para implementar medidas de control y
prevencion por la presencia de la bacteria Streptococcus agalactiae la en cultivos de tilapia.

En abril de 2023, Enel Colombia envié comunicacion a la Corporacion Auténoma Regional del Alto
Magdalena, Autoridad Nacional de Acuiculturay Pesca, Instituto Colombiano Agropecuario, informando
lo siguiente:

- Durante todo el mes de marzo, tanto los niveles de oxigeno, como los niveles del embalse de
la Central Hidroeléctrica se mantuvieron altos, por lo que significa que no existe insuficiencia de
la fuente hidrica que afecte la supervivencia de los peces.

- En cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental de la Central Betania, se desarrollan los
monitoreos de calidad de agua, control del crecimiento de plantas acuaticas y la gestion del
recurso pesquero, que incluye el repoblamiento, el seguimiento y monitoreo de esta actividad.

En junio de 2023, el Instituto Colombiano Agropecuario, declaré6 a emergencia sanitaria debido a la
presencia de esta bacteria que afectd la industria piscicola en 4 departamentos (Atlantico, Huila,
Tolima, Magdalena). Algunas de las recomendaciones dadas por el Instituto, son la intensificacién de
las medidas de bioseguridad, el mantenimiento de la cantidad de peces en cultivo, en concordancia los
permisos otorgados, la gestion adecuada de la poblacion donde ocurrié la mortalidad de peces y la
limpieza y desinfeccion de los estanques, y elementos y equipos de pesca.

S https://www.aunap.gov.co/minagricultura-etaria-en-betania/
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La mortalidad de peces fue el resultado de causas no relacionadas a las actividades desarrolladas por
Enel Colombia, De acuerdo con lo manifestado por el Instituto Colombiano Agropecuario (ICA), “(...)
La causa del brote, dice el ICA, estaria relacionado a diferentes factores, entre ellos, la sobrepoblacion,

las altas concentraciones de amonio, los bajos niveles de oxigeno e incremento del PH y la temperatura
en el agua. La hipdtesis inicial respecto al origen del brote,

q tendria que ver con “una importacion no autorizada, ilegal, con posible similitud a una
re

gistrada en México de especimenes de tilapia (...)""

Aclarado lo anterior, Enel Colombia da respuesta en los siguientes términos, presentando las medidas
desarrolladas e implementadas para proteger y fortalecer los ecosistemas circundantes al desarrollo y
operacion de la Central Hidroeléctrica El Quimbo, entendidas como las obligaciones previstas por la
ley, la licencia ambiental y sus instrumentos, en donde se integra el Estudio de Impacto Ambiental.

Para exponer estas medidas, se exponen las medidas de manejo establecidas para la preservacion del
recurso de peces, en los siguientes términos:

o Medida de manejo para la preservacion del recurso de peces

En el marco de la licencia ambiental, se establecieron las siguientes medidas de manejo para la
preservacion del recurso de peces durante la operacion de la Central Hidroeléctrica EI Quimbo por
parte de Enel Colombia:

“(...) 2.2.3. Programa para Manejo y Proteccion del Recurso de peces

2.2.3.1. La Empresa debera constituir un Programa para Manejo y Proteccién del Recurso de

peces en la cuenca Alta del Rio Magdalena, que dé mayor cobertura y ayude a solucionar de

manera integral la problematica que aboca este recurso. Dicho programa debe involucrar
actividades como:

a) Optimizacion de Hébitats Reproductivos y de Desarrollo de Peces.
b) Mitigacién por Pérdida de Zonas de Desove.
¢) Repoblamiento de peces

d) Seguimiento a la actividad reproductiva de las especies migratorias en la cuenca alta del Rio
Magdalena.

e) Apoyo a la Operacién de Estaciones Piscicolas.

f) Manejo de peces del Embalse.

g) Monitoreo a la actividad pesquera en el area de influencia del proyecto.

h) Plan de Ordenamiento Pesquero y Acuicola” (...)"
Con relacion al cumplimiento de este punto (numeral 2.2.3.1), Enel Colombia, en octubre de 2010,
presentd al hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, el Programa para el Manejo y
Proteccion del Recurso de peces en la Cuenca Alta del rio Magdalena, en el area de influencia de
la hoy Central Hidroeléctrica El Quimbo. Este Programa se complementé y actualizé en 2012, con los
siguientes componentes:

1. Proyecto de Evaluacion de la Fauna ictica;

7 https://www.infobae.com/colombia/2023/06/14/alerta-por-bacteria-hallada-en-cultivos-de-tilapia-en-colombia-que-riesgo-tiene-
para-la-salud-humana-segun-expertos/
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2. Proyecto de Evaluacion al Recurso Pesquero;
3. Proyecto de Apoyo a las Operaciones Piscicolas.

Dentro de las actividades realizadas, se encuentran los estudios ecoldgicos de las especies de peces
aguas arriba y aguas abajo la presa, la identificacion de huevos y larvas, la identificacion de rutas de
migracion de especies migratorias y desarrollo de protocolos de reproduccién inducida de especies
nativas con fines de repoblamiento.

Dentro de las acciones para la conservacion del recurso pesquero en el area de influencia de la Central
El Quimbo, construimos la Estacién Surcolombiana de Recursos Hidrobiolégicos, la cual es
operada por la Universidad Surcolombiana, y se ha consolidado como uno de los centros de
investigacion mas importantes la regiéon en la reproduccién inducida de 5 especies nativas: capaz,
bocachico, dorada, patalé y peje.

En el 2018, el Instituto Colombiano Agropecuario, otorgdé certificado a la Estaciéon como
Establecimiento de Acuicultura Bioseguro bajo el sistema productivo de estanques, siendo asi la
primera Estacion piscicola en especies nativas a nivel nacional en estar certificada con este sistema.
En el 2019, El Quimbo, se convirtié en la primera central a nivel nacional en realizar repoblamiento
masivo de capaz, especie catalogada como Vulnerable a nivel nacional, y en estado critico en la Unién
Internacional para la Conservacion de la Naturaleza.

A agosto de 2023, se ha logrado la siembra de 3.528.000 peces de las especies Prochilodus
magdalenae (bocachico), Ichthyoelephas longirostris (patald), Pimelodus grosskopfii (capaz) y Brycon
moorei (dorada), en zonas ubicadas aguas arriba y aguas abajo del embalse. A través del programa
de recurso de peces se realiza el seguimiento respectivo para evaluar la efectividad de estos
repoblamientos.

La Estacion Surcolombiana de Recursos Hidrobiolégicos es ademas un centro de formacion,
capacitacion y produccion, en el cual se han desarrollado trabajos de investigacion, incluyendo tesis
de diferentes grados de formacion, investigacion, cursos, visitas técnicas de las comunidades, y la
atencion de mas de 1.000 visitantes.
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Figura 6. Repoblamiento con especies nativas de peces de la region.

Figura 7. Area de cuarentena de la Estacién Surcolombiana de Recursos Hidrobiolégicos.

» Medida de manejo compensatoria entreqgada a la poblacién de pescadores artesanales

En atencion al cumplimento de la licencia ambiental, fueron incluidos en el plan de manejo ambiental
los siguientes programas:

e “Programa de Restitucion de Empleo”

e “Atencion a Pescadores Artesanales Localizados entre Puerto Seco y La
Jagua”

* “Programa de Manejo para la Restitucion de la actividad Productiva del area
de influencia directa”

Estos programas tienen como propésito la compensacion de los grupos poblacionales no propietarios
ni poseedores de predios, identificados en la zona que hace parte del area de influencia directa de la
Central Hidroeléctrica EI Quimbo, a través de los Manuales de Compensacion para la poblaciéon No
residente y Residente No Propietaria, los cuales permitieron llevar a cabo el proceso compensatorio
para estos grupos poblacionales.

Es asi que, Enel Colombia en el marco del cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental para los
programas anteriormente mencionados, implementé la “Estrategia Emprendedores con Energia”,
donde planteé un mecanismo integral para que dicha poblaciéon pudiera acceder a los recursos
econdmicos, con el objetivo de contribuir al restablecimiento de la actividad productiva.

Dicha estrategia consiste en una compensacioén en dinero (denominada Capital Semilla) entregada a
cada una de las personas identificadas como pescadores artesanales en el censo llevado a cabo en el
ano 2009 por la Compaiia. Los pescadores, debian participar en un proceso de capacitaciéon y
formacién para brindarles herramientas suficientes para el uso eficiente de los recursos econdémicos.

A continuacién, se describen las etapas para la implementacion de la estrategia:
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Tabla 2. Medidas y actividades de la estrategia “Emprendedores de energia”

Etapa Medida y/o Actividad

Etapa mediante la cual Enel Colombia censo a las personas que se localizaban
directamente en el area afectada por el proyecto (Censo 2009 al 2010) y atendi6 las
solicitudes de incorporacion (por orden de la Corte Constitucional T-135),
sometiendo las pruebas a una revision juridica, a fin de determinar la aprobacién o
no de la medida de compensacion.

La Poblacién No residente y Residente No Propietaria, que deriva sus ingresos en
los predios del area de influencia directa y que no son propietarios, ni poseedores
de predios requeridos, se encuentra relacionada en el censo socioeconémico
realizado por la Compaiiia en el 2009, elevado a escrituras publicas No 1804 y 1945
del 27 de diciembre de 2010 y las escrituras No 1844 y 1845 del 20 de noviembre
de 2013.

Socializacién del

proceso de
compensacioén a los
identificados con

derecho y firma del
acta de

compensacion

Etapa mediante la cual Enel Colombia ha socializado todo el contenido referente a
la medida de compensacion, en cuanto a los Manuales de Compensacion (No
Residentes o Residentes No Propietario) seglin sea el caso. Posteriormente se
procede a suscribir un acta de compensacion con el beneficiario, y en compaiiia de
un representante del Ministerio Publico.

Formacioén en la
“Estrategia
Emprendedores con
Energia”

La formacion, es requerida para desarrollar las competencias necesarias en los
beneficiarios, que permitan un manejo adecuado de la inversion del "Capital Semilla",
teniendo en cuenta que el uso final de este capital es de libre decisién y disposicion.
Enel no dispone de la facultad para exigir el destino y uso del "Capital Semilla".

En este proceso se ha contado con la participacion de entidades como el Servicio
Nacional de Aprendizaje.

El proceso de formacion tiene una duracién de 300 horas para ser desarrollado en
un periodo de 6 meses.

Pago de auxilio
educativo

Es un beneficio adicional de la "Estrategia de Emprendedores con Energia", para
que las personas mantengan sus ingresos mientras definen la inversion del "Capital
Semilla" durante la fase de formacion, con la claridad de que las personas no
abandonen el proceso formativo.

Seguimiento al
proceso formativo

Enel Colombia realiza seguimiento a cada una de las personas durante el proceso
formativo con el fin de identificar las oportunidades de mejoramiento. Igualmente,
para conocer las ideas de negocio que las personas han proyectado y poder iniciar
el proceso de entrega del "Capital Semilla". Durante el proceso de formacion, las
personas deben formular una “Idea de Negocio” que permita la obtencion de ingresos
mensuales, y el mejoramiento de sus condiciones de vida.

Pago de "Capital
Semilla"

Posterior al cumplimiento de los requisitos anteriores, Enel Colombia procede a
entregar el "Capital Semilla" segun lo que se encuentra consignado en la respectiva
"Acta de Compensacion”.

El "Capital Semilla" es entregado cuando las personas terminan el proceso
formativo, es decir a los 6 meses.

Seguimiento y
Monitoreo

Enel Colombia realiza seguimiento y monitoreo durante un periodo de dos afos y
medio, con el fin de conocer el destino que cada persona decidié auténomamente
dar a los dineros del "Capital Semilla". Para esta etapa se implementa un instrumento
de medicion.

Finalizacién del
proceso

Etapa mediante el cual Enel Colombia formaliza el cumplimiento de los compromisos
adquiridos para la materializacion de la medida de compensacion por la afectacion
de la actividad productiva, y culmina de forma definitiva con el proceso.
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Ahora bien, con la finalidad de asegurar la realizacién del derecho a la alimentacion de las personas
afectadas por el descenso de la poblaciéon de peces, a septiembre de 2023, se ha realizado todo el
proceso de compensacion con 193 pescadores artesanales. Dicha compensacion, se ha realizado a
través del pago de capital semilla y auxilio educativo, implementando las etapas anteriormente
mencionadas, incentivando el desarrollo de proyectos productivos para que logren el restablecimiento
de su actividad econémica, y a su vez contribuyendo con la dinamizacion de la economia local.

e Programa de Educacién Ambiental

El programa educacién ambiental pretende direccionar las acciones hacia la materializacion de lo
aprendido en la etapa de construccion, articulando esfuerzos con las entidades gubernamentales,
grupos de base y las autoridades ambientales para que las comunidades tengan empoderamiento y
capacidad de aportar a los procesos enfocados en |la sostenibilidad ambiental del territorio. Por ello, en
el marco del programa de educacion ambiental de la Central Hidroeléctrica El Quimbo, se llevan a cabo
actividades con la comunidad, incluyendo pescadores artesanales, bajo las siguientes estrategias:

Informacioén, comunicacion y relacionamiento interinstitucional.
Educacion y sensibilizacion ambiental en instituciones educativas.
Acciones ambientales con comunidades y organizaciones sociales.
Acciones con grupos de interés.

PN~

Acciones de anicutacdn con cada una de Sociakzacion del Plan Operativo Anual del Recorrido a s Estacidn experimental
las aal;nnv)uu'es mricapales - Frograma da Educacion Ambiental - del Surcolombiana de Recursos Hirologices
unicipio del Agrado Uteado en & municipio a2 Palerma

Acciones de arbzulacidén con cada una de Envega da piezas comunicativas - Munszipio Comitds Tacnicos Intennsttucionaies de
las asminsiracionas munCigaies - de Pacol Educacion Ambiertal Muncgal - Alcaid’a del
Munoipo del Agrado Municpo de Tesaks

Figura 8. Actividades desarrolladas dentro de la estrategia 1 “Informacién, comunicacion y
relacionamiento interinstitucional”

N
|

PRAE Institucion Educative Sen Miguel del Capacitacion Huertes Ecoldgices Insttucidn Caletraciin Ambients! Dis Mundial del Agus.
Municpio de Pacol educativa La Merced — Municipic del Agrsco Insttucidn Educativa Sosime Suares
Municipw de Gigan

Celebraciin Ambrentst Dis de ln Thera. Insttucdn Seguimients o Proyecto. Institucon Educatva Capactacidn Insttusén Educatva El Rosano -
Educetve Bamos Unidos — Municspeo de Garzdn Duwine Saivador - Municipio de Altsmara Municpic ce Tesahs

Figura 9. Actividades desarrolladas dentro de la estrategia 2 “Educacion y sensibilizacion ambiental
en instituciones educativas”
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Jornada siembra de erboles Institucion Educstiva Capacitacién Ascciacidn pescadores Asopejaltra Accién ambiental con comunidad cel centro poblado
.uis Edgar Duran —Sede Alto San Migueal - Paicol del municipic de El Agrade Nueva Escalersta Municipic de Atamira

" Jornada de recoleccio i | grea de
Capacitacidn Asociacion Distrito de Riego Jomada ambiental - Recoleccidn y siembea ce om-nﬂ:enois . :edl: ré:n;::é:':;.

Asopescada del municipio de Altamira. arboles Quebrsds La Yaguilgs — Agrado. Asoci  de p es La esp za centro

poblado Rio Loro — Gigante.
Figura 10. Actividades desarrolladas dentro de la estrategia 3 “Acciones ambientales con
comunidades y organizaciones sociales”

Capacitacion colectiva temaética Manejo de Apoyo a Grupos Ecoldgico Nact Tours en la

Turismo Sostenibie Centro de investigacién de Residuos en el centro poblado Nueva formulacion de proyectes ambientales —£|
Bosque Seco Tropicsl — Insttucidn Educativa Escalerets — Altamira Agrado

Sésime Susrez - Gigante

Visitas a8 Familias del centro poblado Nueva

Parbcipacién Grupo Ecolagice Ecoceiba en Capacitacion colectiva Temética Buenas . f 3
gestion de oportunidades en la Expo feris - Practicas Agricolas en el centro poblado Escalereta en temgticas de interés pars el
Garzon. Nueva Escalerats — Altamirs fortalecimiento de sus Proyectos Productivos

Agricolas - Altamira.

Figura 11. Actividades desarrolladas dentro de la estrategia 4 “Acciones con grupos de interés”

Pregunta 6: “Proporcione informacién sobre si su empresa ha establecido o ha
participado en un mecanismo de quejas efectivo a nivel operativo para abordar
los impactos adversos en los derechos humanos causados por sus operaciones,
en linea con los Principios Rectores de la ONU. Proporcione también cualquier
informacién sobre si dicho mecanismo se ha utilizado para abordar cualquier
inquietud o impacto que surja del proyecto hidroeléctrico, asi como informacién
sobre los resultados o remedios proporcionados como resultado.”

Para monitorear continuamente si las partes interesadas han sido afectadas por el desarrollo de las
operaciones de negocio de la Compaiiia, y en el evento de que cualquier impacto ocurra, Enel
Colombia implementd multiples canales de acceso efectivo para que las personas, dentro y fuera de la
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Compaiiia, de una manera asequible y eficiente puedan acceder a estos, en linea con el tercer pilar de
los Principios Rectores de las Naciones Unidas. Estos Principios reflejan criterios especificos para
asegurar su efectividad en la practica:

- Anonimato y proteccion contra cualquier forma de represalia.

- Proteccién contra acusaciones infundadas hechas maliciosamente para daiiar o causar perjuicio
a las personas;

- Uniformidad de trato a nivel de Grupo, de conformidad con las politicas de la Compariia y la
normativa local®.

Para las comunidades, Enel Colombia proporciona mecanismos de atencién de solicitudes, que les
permiten a las personas externas, presentar peticiones y obtener una respuesta de fondo, clara y
oportuna.

Hasta el mes de agosto de 2023, se han recibido 450 solicitudes asociadas al desarrollo de programas
y proyectos del Plan de Manejo Ambiental, las cuales han sido contestadas en cumplimiento a la
licencia.

En cuanto a las oficinas de atencién a la comunidad, las cuales permiten la interaccién con los clientes,
Enel Colombia a dispuesto los siguientes puntos:

e Municipio de Garzon: Carrera 9 # 8-13, celular y WhatsApp +57 317 6730609
e Municipio Gigante: Calle 2 # 3-57, celular +57 317 6735629.
e Bogota: Oficina principal de Enel Colombia, Calle 93 # 13 — 45.

Con el siguiente horario de atencion: de lunes a viernes, de 7:30 a. m. a 12:00 p.m. y de 1:30 p. m. a
5:00 p. m. Para la oficina de Garzén, el horario de atencién incluye los sabados de 8:00 a. m. a 12:00
p.m.

Pregunta 7: “Sirvase proporcionar informacién sobre los avances, en relacién
con el cumplimiento de los hallazgos de la Controlaria en su informe de
seguimiento de diciembre del 2020, y sobre el estado actual de implementacion
de las compensaciones ambientales pactadas en la licencia ambiental mediante
resolucién 0899 del 15 de mayo de 2009 a cargo de la empresa Enel.”

Es preciso clarificar que el Informe de Auditoria de la Contraloria General de la Republica referenciado
en esta pregunta, no vincula a Enel Colombia como sujeto pasivo de dicha auditoria, sino que se refiere
al control que dicha entidad realiza, dentro del marco de sus competencias como érgano superior de
la gestion fiscal y de los particulares o entidades que manejan fondos o bienes de la Nacion. En
concreto, la auditoria en mencion se realizé a la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales, frente a
diferentes procesos de licenciamiento y seguimiento de proyectos de Generacion de Energia, y no a
Enel Colombia.

Con referencia al “estado actual de implementacién de las compensaciones ambientales pactadas en
la licencia ambiental mediante resolucién 0899 del 15 de mayo de 2009 a cargo de la empresa Enel”,
se informa lo siguiente:

¢ Plan de Restauraciéon Ecolégica de Bosque Seco Tropical (11.079,6 hectareas):

El Plan de Restauraciéon Ecoloégica de Bosque Seco Tropical de la Central Hidroeléctrica El Quimbo
fue aprobado por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales - mediante el Auto No. 3476 del 6 de
noviembre de 2012 en los siguientes términos:

8 Mas detalles disponibles en el Informe de Sostenibilidad de Enel Américas 2022 (pagina 262) y en el Informe de Sostenibilidad
del Grupo Enel 2022 (pagina 360).
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“ARTICULO PRIMERO: Aprobar la propuesta técnica del Plan de Restauracion del Bosque
Seco Tropical, elaborado por la Fundacién Natura para la empresa EMGESA S.A. E.S.P,
presentado mediante los radicados 4120-E1-41485 del 6 de abril de 2010 y 4120-E1-169434
del 23 de diciembre de 2010, en cumplimiento de lo establecido en la Licencia Ambiental
otorgada por medio de la Resoluciéon 0899 del15 de mayo de 2009, modificada por la
Resolucion 1628 del 21 de agosto de 2009, Resolucién 1814 del 17 de septiembre de 2010,
del Proyecto Hidroeléctrico EI Quimbo localizado en jurisdiccién de los municipios de Garzén,
Gigante, El Agrado, Paicol, Tesalia y Altamira, en el departamento del Huila conforme a lo
expuesto en la parte motiva del presente acto administrativo.

PARAGRAFO PRIMERO. Como consecuencia de la aprobacion, la empresa EMGESA S.A.
E.SP., deberéa mantener el enfoque de las acciones planteadas en el Plan de Restauracion”.

° El Plan de Restauracion Ecologica de Bosque Seco Tropical aprobado por la Autoridad
Nacional de Licencias Ambientales, consta de dos fases: una fase piloto o de investigacion y
una de implementacién. La fase piloto se llevé a cabo en 140 de las 11.079,6 hectareas,
durante un periodo de 4 afios (2014 — 2018). Fundacion Natura fue el contratista encargado de
ejecutar las actividades correspondientes. El objetivo de esta fase fue identificar las estrategias
de restauracién activa (asistida) y pasiva (no asistida) mas efectivas para recuperar la
estructura, funcion y composicion del ecosistema Bosque seco tropical del centro del
departamento del Huila.

° Los resultados del Plan Piloto se presentaron a la autoridad ambiental el 31 de
diciembre de 2018, entre los cuales se destacan los siguientes:

i.Se llevo a cabo la caracterizacion biofisica de las 11.079,6 hectareas y con base en
los resultados, se zonifico toda el area y se disefaron las estrategias de
restauracion que posteriormente fueron evaluadas para cada tipo de zona de
acuerdo con sus condiciones especificas (cobertura, suelo, hidrologia,
geomorfologia, clima).
ii.Se definié el protocolo de propagacion de 62 especies nativas del bosque seco
tropical, de las cuales se produjeron y sembraron 54.320 arboles, de acuerdo con
los arreglos floristicos definidos por estrategia en cada zona.
ii.Se identificaron los principales factores tensionantes y los riesgos y amenazas del
proceso de restauracion.
iv.Se instalaron 17 kilbmetros de cerca para controlar la invasiéon por ganado, principal
factor tensionante identificado en toda el area.
v.Se llevaron a cabo 15 investigaciones sobre la dinamica ecolégica y la restauracion
del bosque seco tropical, cuyos resultados se publicaron en 7 articulos cientificos,
1 libro, 1 cartilla, 2 videos y mas de 30 notas divulgativas.
vi.Se disefiaron protocolos de establecimiento y monitoreo a escala de paisaje y
parcela para evaluar el proceso de restauracién en el tiempo, en funcion de las
metas y variables aprobadas por la autoridad ambiental con base en la propuesta
hecha por la Compaiiia.
vii.Se creé el primer Centro de Investigacion de Bosque Seco Tropical del pais para
contribuir al fortalecimiento del conocimiento y desarrollo local, facilitar procesos de
investigacion basica y aplicada, y promover la conservacion y gestion integral del
ecosistema bosque seco tropical. En Plan Piloto se recibieron mas 1.900 visitantes
de diferentes sectores y lugares del pais en el Centro de Investigacion.
viii.Se declararon 918 hectareas como Reserva Natural de la Sociedad Civil en 2017
al interior del poligono de 11.079,6 hectareas en proceso de restauracion.

° En 2018, una vez finalizo el Plan Piloto de Restauracion (Fase | o Fase piloto), inicié la
Fase Il (implementacion) del Plan de Restauracion Ecoldgica de Bosque Seco Tropical, la cual
tendra una duracion de 20 afios, desde 2018 hasta 2038, distribuidos en 7 etapas de 3 afios
en promedio cada una.
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° La primera etapa de la fase Il inicid en diciembre de 2018, inmediatamente después de
finalizar la prueba piloto, y culminé en junio de 2022 con la implementacion de acciones de
restauracién asistida o activa en 500 hectareas y de restauracioén no asistida (pasiva) en 6.559
hectareas, para un total de 7.199 hectareas en proceso de restauracion, incluyendo las 140
hectareas intervenidas en la fase piloto. Los avances del Plan de Restauracion Ecologica de
Bosque Seco Tropical se presentan semestralmente a la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales en los Informes de Cumplimiento Ambiental (ICA).

Entre los resultados méas importantes de la primera etapa de la fase I, se resaltan los siguientes:

i.Se plantaron 435.000 arboles de 63 especies nativas del Bosque Seco Tropical.
ii.Se declararon 2.679,91 hectareas adicionales como Reserva Natural de la Sociedad Civil.

° El 9 de agosto de 2022 inici6 la segunda etapa de la fase Il del Plan de Restauracion
Ecologica de Bosque Seco Tropical. Durante los 3 afios que comprenden este nuevo ciclo se
implementaran estrategias de restauracién activa o asistida en 700 hectareas, y se continuara
con la restauracion pasiva (no asistida) de las 6.559 hectareas. En el area en restauracion
activa se plantaran 534.000 plantas de especies nativas del bosque seco tropical en las
diferentes estrategias, que junto a las plantados en la fase piloto y la etapa | de la fase I,
sumaran mas de un millén de arboles.

© En la segunda etapa de Ia fase Il se han plantado 85.486 arboles en 133 hectéareas. Es
decir que ya se cuenta con 773 en proceso de restauracién activa o asistida y 6559 hectareas
en restauracion pasiva, para un total de 7360 hectareas del ecosistema bosque seco tropical
en recuperacion ecolégica y 574.806 arboles sembrados.

Respecto a la compensacion adicional por el aprovechamiento forestal de 1.927,7 hectareas para la
adecuacion del vaso del embalse.

Pregunta 8: “Por favor, describa las medidas que su empresa ha tomado, o
planea tomar, para evitar que tales situaciones se repitan en el futuro.”

Como se ha descrito brevemente en este documento, Enel Colombia ha adoptado el enfoque de los
Principios Guia de las Naciones Unidas para las Empresas y Derechos Humanos, estableciendo un
sistema de gestion de Derechos Humanos, basado en tres pilares:

1. Un compromiso reflejado en la Politica de Derechos Humanos.

2. La implementacién y monitoreo de los principios de la Politica de Derechos
Humanos, a través de un procedimiento de debida diligencia.

3. Mecanismos de atencion de solicitudes, que les permiten a las personas internas y
externas a la Compafiia, presentar peticiones y obtener una respuesta de fondo, clara
y oportuna.

Las relaciones responsables con la comunidad constituyen un pilar estratégico del Grupo. Estas
relaciones se basan en un dialogo amplio, inclusivo y continuo de participacién de las partes
interesadas, dada la influencia directa o indirecta de las actividades empresariales de la Compafiia en
las comunidades presentes en el area de operaciones.

Las actividades de compromiso continuo permiten identificar a las partes interesadas dentro del area
de influencia, verificar que cuenten con representacion de todos los grupos potencialmente afectados,
y garantizar que el proceso de consulta satisface condiciones especificas: que sea de caracter
voluntario, preventivo, inclusivo, adaptado al contexto local, bidireccional y documentado, en linea con
las normas internacionales de referencia.
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Por supuesto, se trata de un proceso continuo que tiene en cuenta el mandato de "mejora continua"
previsto en las normas internacionales de referencia en las que se basa el enfoque estratégico y el
compromiso de la Compafiia con la gestion de los Derechos Humanos en la practica empresarial y que
llevara a adoptar medidas proporcionales a potenciales impactos.





